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Situé dans la base sous-marine de Saint-Nazaire, Escal ‘Atlantic est un parcours scénographié de 3 700 m2.  

Cet équipement touristique et culturel est une composante des offres de visite de Saint-Nazaire Renversante, identité 

de l’ensemble des visites valorisées par Saint-Nazaire Agglomération Tourisme. 

Il accueille environ 85 000 visiteurs par an.  

 

 

Agent d’accueil et renfort bar à 

Escal’Atlantic (F/H) 

CDD saisonnier 5 mois 

Les missions  

Nous vous invitons à venir exprimer vos talents en rejoignant une équipe de passionnés. 

 

 

Et si vous deveniez l’un des visages de l’expérience Escal’Atlantic ? 

 

Au cœur d’un site culturel emblématique, vous jouez un rôle clé dans la qualité de l’accueil et le bon déroulement 

de la visite. Véritable point de repère pour les visiteurs, vous contribuez chaque jour à faire vivre une expérience 

fluide, conviviale et mémorable. 

 

Votre quotidien s’articule autour de trois grandes missions : 

 

Offrir un accueil attentif et personnalisé à tous les publics 

Vous accueillez, informez et orientez des visiteurs aux profils variés (individuels, familles, groupes, scolaires…). 

Vous accompagnez chacun avec attention, en tenant compte des besoins spécifiques (personnes en situation de 

handicap, seniors…), et participez activement à la gestion des flux, notamment lors des périodes de forte affluence. 

 

Garantir une expérience de visite en toute sécurité 

Vous veillez au respect des consignes de sécurité et contribuez à la protection des personnes, des œuvres et des 

espaces. 

Vous participez à la surveillance des collections, au bon fonctionnement des dispositifs scénographiques et 

multimédias, et êtes acteur de la vigilance quotidienne du site. 

 

Apporter votre renfort au bar et aux temps forts du site 

En lien avec Christophe, le Chef Barman, vous participez à la prise de commandes, à la préparation et au service 

des boissons. 

Vous contribuez à la gestion courante du bar (réassort, entretien, clôture de caisse) et pouvez être amené à 

participer à la préparation d’événements ou de temps d’accueil spécifiques, dans une logique de qualité de 

service et de convivialité. 

 

Au fil de vos missions, vous développez une connaissance approfondie du parcours de visite et des contenus du site, 

travaillez en étroite collaboration avec les équipes, et prenez part à une aventure collective portée par la passion du 

patrimoine et de l’accueil. 
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Vos compétences 

Vous êtes à l’aise dans la relation avec le public et prenez plaisir à accueillir des visiteurs aux profils variés, 

y compris en période d’affluence. 

Vous parlez couramment anglais, afin d’échanger avec une clientèle internationale. 

Une première expérience en restauration est appréciée et vous permet d’être à l’aise dans la prise de 

commandes, le service et le travail en équipe. 

Vous savez suivre des consignes et des procédures, notamment en matière de sécurité. 

 

Votre savoir-être 

Vous avez le sens du service et accordez une attention particulière à la qualité de l’accueil. 

Dynamique et disponible, vous savez vous adapter au rythme de la saison. 

Fiable et impliqué, vous appréciez le travail en équipe et contribuez à un environnement de travail positif. 

Votre posture est professionnelle, souriante et respectueuse. 

 

Nous recherchons une personne investie et opérationnelle, prête à s’engager sur la saison pour offrir aux 

visiteurs une expérience de qualité. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Conditions  

Candidature 

• CDD saisonnier du 24 mars au 27 septembre 2026 

• Lieu : Saint-Nazaire  

• Temps plein 35 heures par semaine, deux jours de repos hebdomadaire 

• Travail le week-end et jours fériés 

• Rémunération selon la convention collective des Espaces de loisirs, d’attractions et culturels, niveau Employé 

• Avantages : tickets restaurants au bout de trois mois d’ancienneté pris en charge à 60 % par l’entreprise ; 

mutuelle d’entreprise à couverture famille prise en charge à hauteur de 70% 

• Tenue (fournie et entretenue par l’employeur) à porter pour être identifié par les visiteurs 

Lettre de motivation et CV à adresser par email à l’attention de M. Pierre 

SABOURAUD l’adresse suivante cv@saint-nazaire-tourisme.com  

Candidature 

Votre profil 

Saint-Nazaire Agglomération Tourisme est une entreprise spécialisée dans le tourisme et le patrimoine à Saint-Nazaire 

et en Brière. Elle assure la promotion de la destination Saint-Nazaire RENVERSANTE. Elle exploite également les sites 

de visite et marques suivantes : sous-marin Espadon, Escal’Atlantic, Ecomusée, EOL - Centre éolien, Office de 

Tourisme de France®, les visites des Chantiers de l’Atlantique, d’AIRBUS, du Grand port maritime… 
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