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Vous intégrez le pôle patrimoine situé dans les locaux de l’Écomusée. Le pôle patrimoine, sous la conduite de la 

responsable, compte une douzaine de salariés. Leurs missions principales ? Conservation des collections, 

recherche, gestion et valorisation documentaire, action culturelle et pédagogique, conception scénaristique et 

muséographique.  

 

L’Écomusée de Saint-Nazaire conserve dans ses fonds patrimoniaux des photographies sur support négatif 

retraçant l’activité des chantiers navals de Saint-Nazaire. Dans le cadre d’un programme de numérisation et de 

valorisation des contenus culturels et afin de préserver ce fonds unique, un important chantier de numérisation et 

d’indexation est à réaliser en 2025. Sous la supervision de la chargée des fonds patrimoniaux et de la 

documentation et en collaboration avec la documentaliste, vous participerez à l’ensemble de la chaine opératoire 

pour le traitement de plus de 3 300 photographies. 

 

 

Missions principales 

En suivant la méthodologie préalablement établie : 

▪ Préparation des supports pour envoi en numérisation externe : inventaire, marquage, mesure, 

dépoussiérage et conditionnement pour le transport 

▪ Suivi des travaux de numérisation auprès du prestataire et contrôle qualité 

▪ Numérisation d’items en interne selon protocole en vigueur 

▪ Indexation du fonds dans la base de données Flora Musée selon charte de saisie 

▪ Imports des fichiers HD dans la base de données Flora Musée 

▪ Conditionnement des supports après numérisation pour une conservation à froid 

▪ Synthèse quantitative et qualitative sur le traitement du fonds et le processus appliqué. 

La mission est centrée sur un objectif d’achèvement du traitement de l’ensemble des négatifs concernés à raison 

d’un nombre d’items obligatoires par jour. Elle inclue toutes les missions citées ci-dessus qui sont modulées en 

fonction des phases de ce chantier de numérisation. 

 

 

Assistant.e de documentation 

Service du Centre de ressources 

CDD 8 mois 

Nous vous invitons à rejoindre une équipe pluridisciplinaire et passionnée ! 

 

Saint-Nazaire Agglomération Tourisme réunit une trentaine de métiers au service de ses trois missions :  

le développement touristique de l’agglomération, la gestion et la valorisation de sites et de lieux de visite,  

la conservation et la mise en valeur du patrimoine.  

Dans ce cadre, au service du patrimoine et des visiteurs, vous exprimerez vos compétences et vos capacités  

en devenant assistant.e de documentation au Centre de ressources et de documentation.  

Vos missions  
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Conditions statutaires 
Contrat & durée 

• CDD de 8 mois – prise de poste prévue 1ʳᵉ quinzaine de septembre 

• Temps plein – 35h/semaine, avec 2 jours de repos hebdomadaires 

• Poste basé à l’Écomusée de Saint-Nazaire 
Conditions de travail 

• Rémunération selon la Convention collective des Espaces de loisirs, d’attractions et culturels 

• Travail possible ponctuellement en soirée et le week-end, en lien avec la programmation culturelle 

Avantages 

• Tickets restaurants après 3 mois d’ancienneté (60 % pris en charge) 

• Mutuelle familiale avantageuse (70 % pris en charge par l’employeur) 

• Passeport Professionnels du Tourisme : accès gratuit à une sélection de sites touristiques de Loire-Atlantique 
• Intégration dans un réseau culturel et touristique dynamique 

Conditions  

Saint-Nazaire Agglomération Tourisme est une entreprise spécialisée dans le tourisme  

et le patrimoine à Saint-Nazaire et en Brière. Elle assure la promotion de la destination Saint-Nazaire 

RENVERSANTE. 

Elle gère, conserve et valorise le patrimoine muséal et sensibilise au patrimoine urbain dans le cadre 

du label Ville d’art et d’histoire. 

Elle exploite les sites de visite et marques suivantes : sous-marin Espadon, Escal’Atlantic, Écomusée, 

EOL - Centre éolien, Office de Tourisme de France®, les visites des Chantiers de l’Atlantique, 

d’AIRBUS, du Grand port maritime…  

www.saint-nazaire-tourisme.com // www.saint-nazaire-musees.com  

Candidature 

Lettre de motivation et CV à adresser par email à : 

bodina@saint-nazaire-tourisme.com  

 

Votre profil et vos points forts 

Votre profil 

 

Niveau de formation initiale 

• Formation supérieure dans gestion documentaire, 

bibliothèque, archives 

• Expérience souhaitée en gestion de fonds 

iconographique 

 

Savoir-faire 

• Analyser et interpréter des dossiers/documentations 

• Rédiger avec clarté et précision 

• Organiser et conduire des recherches 

méthodiquement 

• Conditionner et manipuler des œuvres dans le 

respect des procédures 

• S’adapter aux imprévus et faire preuve de 

polyvalence 

• Être titulaire du permis B (conduite de véhicules de 

l’entreprise) 

Savoir 

• Techniques de recherche documentaire et 

d’inventaire 

• Normes et préconisations de numérisation 

des supports négatifs et de leur conservation 

• Législation et réglementation relatives aux 

Musées de France 

 

Savoir-être 

• Rigueur et sens du détail 

• Concentration et persévérance 

• Esprit d’équipe et sens de la coopération 

• Écoute active et disponibilité 

• Capacité à rendre compte de son activité 

• Dynamisme et curiosité professionnelle 

http://www.saint-nazaire-tourisme.com/
http://www.saint-nazaire-musees.com/

